
MlttlиcтepcTBo образоваIIия ТулbcKoli облас,ги
['ОСуларстве[Illое пpotPcccllt)lla.ItbHoe oбpa,ltlBirTeJIbIloe учрсж/IеIlие Ty.rlbclcoli областрl

кТ'ул t,скИ ii госула pc,t,BetI tl ы Й,гехн oJI о I,и ч сс ки й кOлJ|еlliк))

РАССМОТРЕНО И ОДОБРЕНО IIа Сове.ге
колJIед}I(а
протоttол NЪ / о, uЦ, 2/ 2Oi5

IIолохtсние о учебшо-проIIзводствеIIных мастсрских ГПОУ ТО кТульский
государственный технологи.lеский колледж))

УТВЕРЖДАIО

ý Ё $/.цgу тй Ъ:'ffi3вircоlj

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Захарова Оксана Викторовна
Должность: Директор
Дата подписания: 12.03.2026 15:15:55
Уникальный программный ключ:
c3589f9968e34438eccf19144ef85784f94f3065



l.Общие IIоJrожеllия

1.1. Настоящее Полох<ение разработано в соответствии С Федеральным
законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской
Федерации" (с изменениями и дополнениями); Порядком организации и
осуществления образовательной деятельности по образовательным
программам среднего профессионального образования (y,ru. приказом
Министерства образования и науки РФ от 14 июня 201З г, Jrгч464) (далее -

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по
образовательным программам СПО) (с изменениями и дополнениями);

|.2, Учебно-производственIlые мастерские я]]ля}отся структурllым
по/Iраз/IеJIением Itо;1.1tеджа, IlредlназноченнIlIм дjIя прохожllеIIия учсбrrой
практики обучающихся по осlзоению рабочей профессии.

1.3. Учебно-производственные мастерские находятся в непосредственном
подчинении у заместителя директора по учебно-производстве}Iгrой работе.

1.4. Учебно-гIроизводственные мастерские обеспечивают сочетаIIие обучения
с производительным трудом.

1.5. Учебно-производственные мастерские обеспечиваIот прохождение

учебной практики, которая направлена на формирование у обучающихся
практических профессиональных умений, приобретение перl]оначаjlьного
опыта, реализуемых в рамках модулей ОП СПО по видам профессиональt,rой

деятельности для освоения ими обшцих и профессиогrаJ]ьных комIlетеIlций по
избранной специальности и (или) освоение рабочей профессии, если это
яI]Jlяется одним из видов профессиональной деятельности, предусмотренных
Фгос спо.

2. Щели и задачи учебно-lIроизво/tствеllllых DlacтepcKtlx

2.|, Основной целью учебно-производственных мастерских является
обеспечение качественной профессиональной подготовки обучающихся,
приобретение обучающимися первоначального практического опыта,

реализуемых
деятельности,

в рамках модулей OIl СПО по видам просРессиональttой
соответствуIощих требоваr,rиям ФГОС СГIО.

2 .2. У чебно- производстве н I{ые мастерские решаIот следующие задачи :

- tIостоянное совершеItствование качестI]а практического обучения
обУ'lаlощихся с учетом посJIедних досl,ижений науки, техники и r,ехrlологий;
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- формирование в IIpollecce t]роизволствеIlного обучеt-tия сознательного
отношения к труд}, развитие инициатиI]ы и тl]орчесl.ва;

- укрепление учебно-материальной базы.

3. Помещение и оборулование учебно-производственных мастерских

З. l Учебно-производственFIые мастерские располагаIотся и функционируIот в
существующих приспособленных помещениях в здаFIии Колледrка.

3.2 Учебно-производственные мастерские оснащаIотся станочным, слесарным
И ДРУГИМ ОбОРУЛОванИем, инструментами, приспособлениями, технической и
технологической документацией в соответствии с программами учебных
прак,гик обучающихся. Комплектование мастерских учебtrо-rtаглядными
гtособиями, техническими сре/lствами обучения /-(ля про(lсссиоttа"цьгtой
полI,о,говки обучающихся осуществляеl,ся в соотt]е,гствии с ,грсбованиями

Фгос спо.

3.з Инженерное оборулование и оснащение учебно-производственных
МаСТеРСКИх, организация рабочих мес1, осуществляется I] cTpoI.oM
СООТВеТСТВИи С требованиями деЙствуtощего законодательства, отраслевых
стандартов, правил, норм и инструкций по охране труда, технике безопасности
и производственной санит арии.

4. Ру ководс,I,во учебllо-rI роиз водствеIIII ы м и мастерски м и

4.| Управление учебно-производственными мастерскими осуществJiяет
ЗаВеДУЮЩИЙ МаС'герскими. Заве7,1уrошlий масr,ерскими назначается IIриказом IIо
пре/(ставJIениtо замесl,ителя дирек,гора по производствеtI}lому обучениtо
приказом директора.

4.2. Заведующий мастерскими работает под непосредственным руководством
заместителя директора по ПО и заведующего шрактикой.

4.з. ts своей !еЯ'ГеJIIrFIосl,и заведуtоtций мастерскими рукOt]олс.гвуе.гся
приказами, инструкциями и лругими руководящими докумеII,гами органов
спо, рабочими программами практик (учебной, производственной), атакже
приказами и распоряжециями директора, указаниями заместителя директора
по по, заведующих практиками, локальными нормативными актами
коJIледжа.

4.4. Заведуюrций мастерск ими,,

- организует учет, ведение установленной отчетности и несет
ответственность за соб-пюдение финансовой, договорl-tой, производственной и
тру.,rовой дисциплины;
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- совместно с замес,гителем директора по ПО и завелуIощим практикой
своевременно обеспечивает учебно-производственные мастерские
необходИмыМ оборудоВанием, материалами, комплектуIощими изделиями,
инструментами, технической документацией и другими материальными
средствами для качественного выполнения планов производственной
деятельности и несет ответственность за экономное использование топливно-
энергетических и сырьевых ресурсов;

- совместно с начальником административно-хозяйс,гвенной части
обеспечивает правильную эксплуатациIо и ремонт оборулования,
соответствие технического состояния оборулования требованиям
безопасНостИ труда, наJIичие инструкции по безопасности труда, средств,гехtlикИ безопасНости, а также осуществJIяет контроль за обеспеqением
маст,ерами производственного обучения безопасных ус"шовий тру/]а
обучаlощихся, установлен}tых правиJI и норм по oXpaFIe труда;

- организует работу инженерно-технического и производственного
персонала учебно-производственных мастерских;

- участвует В проведении инструктивно-методических совещаний с
мастерами производственItого обучения о выIIоJIrIении обучающимися
отдельных тем программ практик;

- совместносмастерамипроизводственногообученияпринимаетучастие
в состаВлениИ перечнеЙ учебно-производственных работ обучаюшlихся, в
соо,гве,гствии с учебными rIрограммами по реаJIизуемь]м в коJIJIе/{)1е
профессиям и специаJIьlJосl,ям, обеспечивае.г их выI]олнение.

4.5. Мастер производственного обучения:

- обеспечивает выполнение планов И программ учебных практик в
УЧебНО-ПРОИЗВОДСТВеI{Ных мастерских в соответствии с профи:rем подI.о.гоI}ки
специ€lJIистов.

- Ведет работу по разработке методических и учебных пособий llo учебным
практикам в соотВетствиИ с профиЛем спецИальностей (профессий).

- Организовывает и непосредственно руководит практикой обучаюrцихся на
базе учебно-производстве}Iных мастерских.

- обеспечивает соблtодеt{ие правил техIlики безопаснос.I,и, охраны .груда,

пожарной безопасности.

- Контролирует и своевременно проводит инструктажи с обучающимися
с оформлением в }курнале учеl]а инструктажа потехнике безопасttости и
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- ОргаНизовываеТ выполнение практических работ, а .гакже 
работ по

изготовлению качественной продlукции llo профилю специальности
подготовки для нужд колледжа.

- Привлекает обучающихся к техническому творчеству.

- Подготавливает оборудование и соответствующую оснастку к занятиям,
совершенствует матери€lJtьно-техническую базу учебно-производственных
мастерских.

- о.уЩествляеТ текущий и планово-предупредите.ltьtiыЙ peMoI{T
оборулования.

- Принимает меры к своевременному обеспечеtлию оборудованием,
инструментами, материалами, запасными частями и средствами обучения.
- Своевременно оформляе1, заявки на оборудование, иI{струмеI{т, материалы
и инвентарь.

- Ведет учет движения материалов, инструментов, производит списание по
утвержденным нормативам.

- Постоянно совершенствует матери;Lльную базу учебно-производственных
мастерских.

5. Организация учебно-производственной деятельнос.ги
5,1 основные направления деятельности учебно-производственных
масl,ерских:

- проведение учебных практик обучаюu{ихся, имеюIцих цеJIыо закрепление и
углубление знаний, полученных обучающимися в процессе 1еоретического
обучеrrия;

- формИрование у обучаЮщихQя умений, приобретение первоIJачального
практического опыта' реализуемых В рамках профессиональных модулей оп
спО по осноВным видам профессиоIIiшьной деятельносl,и дJIя IIосJIеду}ощего
освоения ими общих и профессиональных компетенций по избранной
специальности (профессии);

- участие в работе по профессиональной ориеIlтации молодежи.

5,2 Учебllая практика явJIяется сос,гавltой часl,ьtо образовательtlой программы
и r]роводится в сроки, соотвеl.стtsуIощие у].irсрждеIlLlому графику у.tебного
процесса и определяется рабочими программами по учебной пракl,ике.

5.3 Учебная прак.гика проводится в форме:
- ypoKol] производственноI.о обучеrrия;
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- практических заI{ятий;

произвоДственноЙ деятельностИ по изготовЛеI-IиЮ обучаюшtимися в
учебно-ПроизводСтвенныХ мастерских наглядных посо бий идругой r,оварной
продукции.

5,4, ПрИ проведеНии учебНой пракТики группа может делиться на гIодгруппы
численностью не менее 12 человек. По окончании учебной практики по рядусПециаЛЬностей, ПРеДУсмоТренных ФГоС СПо, обучаrощиеся сдаIот
квалификационный экзамен на получеt-Iие рабочей профессии.

5.5 Учебная нагрузка обучающихся, проходящих практику в учебно-IIроизводс,гвенных масl,ерских, не должна превышаl.ь 36 часов в недеJIю.

5.6 Организация учебной практики производится под рукоl]одстRомзаведующего мастерскими.

5,] , Заведующий мастерскими и мастера производственного обучения
разрабатывают планы по учебrrо-производственной деятельности,
обеспечивают обучающихся инструментами, приборами, материаJIами.

5,8, ТруД обучаюЩихся организуется l] соответст вии а требован иямиучебных
планов и рабочих программ практик, требов аниямиправил норм охраны тру/lа
и пожарной безопасности.
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