ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ
к договору №___ от___________________
г. Тула
№_________                                                                                 "_____"____________20___г.

Государственное профессиональное образовательное учреждение Тульской области «Тульский государственный технологический колледж», именуемый далее "Колледж", в лице директора, Клименко Зои Григорьевны, действующий на основании Устава с одной стороны, и ______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

ФИО родителя (законного представителя) несовершеннолетнего или ФИО совершеннолетнего 
(далее - Заказчик) и 

________________________________________________________________________________

(ФИО несовершеннолетнего)

(далее Обучающийся), с другой стороны, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1 Колледж обязуется организовать и осуществлять обучение в отношении Обучающегося по очной (очно-заочной, заочной) форме получения образования, по выбранной Обучающимся, с согласия Заказчика, образовательной программе среднего профессионального образования.
1.2 Целью обучения является качественное освоение Обучающимся программы среднего профессионального образования согласно федеральному государственному образовательному стандарту по профессии (специальности)____________________________________________________________________, а также приобретение им практических навыков работы по профессии (специальности), указанной в данном пункте Соглашения на базе Предприятия, указанного в Договоре.
1.3 В настоящем Соглашении Стороны в своих взаимоотношениях руководствуются нормами действующего законодательства Российской Федерации об образовании.

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

2.1 Колледж вправе самостоятельно осуществлять образовательный процесс, выбирать системы оценок, формы, порядок и периодичность промежуточной аттестации Обучающегося, применять к нему меры поощрения и налагать взыскания в пределах, предусмотренных законодательством РФ об образовании, Уставом Колледжа, а также в соответствии с локальными актами Колледжа.

2.2 Заказчик в праве требовать от Колледжа предоставления информации по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего Соглашения.

2.3 Заказчик вправе получать информацию об успеваемости, поведении, отношении Обучающегося к учебе в целом и по отдельным дисциплинам учебного плана.

2.4 Обучающийся вправе:

· обращаться к работникам Колледжа по вопросам, касающимся процесса обучения;

· получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений и навыков, а также о критериях этой оценки;

· пользоваться имуществом Колледжа, необходимым для осуществления образовательного процесса, во время занятий, предусмотренных расписанием;

· пользоваться дополнительными образовательными услугами, предоставляемыми Колледжем и не входящими в учебную программу, на основании отдельно заключенного договора;

· принимать участие в социально - культурных, оздоровительных и т.п. мероприятиях, организованных Колледжа.

2.5. Колледж обязуется:

2.5.1. Зачислить Обучающегося, выполнившего установленные Уставом и иными локальными нормативными актами Колледжа условия приема в Колледж.

2.5.2. Организовывать и обеспечить надлежащее исполнение услуг, предусмотренных в разделе 1 настоящего Соглашения.

2.5.3. Создать Обучающемуся необходимые условия для освоения выбранной образовательной программы.

2.5.4. Проявлять уважение к личности Обучающегося, не допускать физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Обучающегося с учетом его индивидуальных особенностей.

2.5.5. Направить Обучающегося на практику на базе Предприятия, указанного в Договоре.

2.6 Заказчик обязуется:

2.6.1 При поступлении Обучающегося в образовательное учреждение и в процессе его обучения своевременно предоставлять все необходимые документы.

2.6.2 Извещать Колледж об уважительных причинах отсутствия Обучающегося на занятиях.

2.6.3 Проявлять уважение к научно-педагогическому, инженерно-техническому, административному, учебно-вспомогательному и иному персоналу Колледжа.

2.6.4 Возмещать ущерб, причиненный Обучающимся имуществу Колледжа, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.6.5 Обеспечить посещение Обучающимся занятий согласно учебному расписанию.

3. ФИНАНСИРОВАНИЕ
3.1. Компенсация дополнительных затрат Колледжа по исполнению услуг, предусмотренный разделом 1 настоящего Соглашения определяется отдельным договором.

3.2. При наличии финансовых возможностей Предприятие во время прохождения практики выплачивает Обучающемуся заработную плату/стипендию в соответствии с квалификацией Обучающегося и фактически отработанным им временем.
3.3 При наличии финансовых возможностей Предприятие выплачивает дополнительную стипендию Обучающимся  в период обучения в Колледже в размере до 5500 (пять тысяч) рублей 00 коп. в год по отдельным договорам.
4. Заключительные положения

4.1. Настоящее Соглашение вступает в силу с момента подписания и действует до тех пор, пока одна из сторон не изъявит желание его расторгнуть. 

4.3. Все изменения вносятся по соглашению сторон с составлением протокола, который будет являться неотъемлемой частью настоящего Соглашения.

4.4. Все разногласия, возникшие между сторонами в ходе исполнения настоящего Соглашения, стороны решают путем переговоров.

4.5. Настоящее Соглашение составлено в 2-х экземплярах, по одному для каждой из сторон.

5. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА и подписи СТОРОН

КОЛЛЕДЖ                                                                    ЗАКАЗЧИК
	ГПОУ ТО «Тульский государственный технологический колледж»

Г. Тула, 7-ой Полюсный проезд, д. 16

Тел/факс 8(4872) 39-19-00 

л/с 103710088
ИНН 7104014071 

КПП 710401001 
Счет: 406.018.103.700.33.00.00.01 в ГРКЦ ГУ банка России по Тульской области в г. Тула

БИК 047003001
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_________________________________________ 

	Директор

________ /Клименко З.Г./                  
М.П.
	ФИО
________ /                   /


